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ENERJi POLITIKASI

Misafirlerimizin memnuniyetini on planda tutarken, enerji ve dodal kaynaklarin verimli

kullanilmasini saglayacak etkin bir enerji ydonetim sistemi uygulamayi amaglariz.

Bu dodrultuda;

Enerji verimliligi konusunda calisanlarimizi ve misafirlerimizi bilin¢clendirmeyi, enerji
performansini izleyip analiz ederek surekli iyilestirmeyi,

Enerji hedeflerinin gerceklestirilmesi icin gerekli bilgi, teknoloji ve kaynaklari saglamay!,
Enerji verimliligi, enerji kullanimi ve tuketimine iliskin yUrurlukteki yasal gerekliliklere,
standartlara, misafir beklentilerine ve tesisimizde tanimlanan kurallara uygun hareket
etmeyi,

Enerji performansini ve enerji yonetim sistemimizi teknolojik gelismeler ve objektif kriterler
Isi§inda surekli iyilestirmeyi,

Enerji performansini etkileyen satinalma ve tasarim sureglerinde enerji performansini
iyilestirmeyi destekleyen urln, hizmet ve uygulamalari tercih etmeyi,

Enerji performansinin iyilestirilmesini gdzeten tasarim faaliyetlerini planlamayi ve hayata

gecirmeyi,

taahhUt ederiz.
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ENERGY POLICY

While prioritising guest satisfaction, we aim to implement an effective energy management

system that ensures the efficient use of energy and natural resources.

In this regard, we commit to:

Raising awareness among our employees and guests about energy efficiency, monitoring
and analysing energy performance, and continuously improving our energy performance.

Providing the necessary information, technology, and resources to achieve our energy
objectives.

Complying with applicable legal requirements, standards, guest expectations, and
internally established rules regarding energy efficiency, energy use, and energy
consumption.

Continuously improving our energy performance and energy management system in light
of technological developments and objective criteria.

Giving preference to products, services, and practices that support the improvement of
energy performance in procurement and design processes affecting energy performance.

Planning and implementing design activities that support the improvement of energy
performance.
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ENERGIEPOLITIK

Wahrend die Zufriedenheit unserer Gaste flr uns an erster Stelle steht, verfolgen wir das Ziel,

ein wirksames Energiemanagementsystem einzuflUhren, das eine effiziente Nutzung von

Energie und natlrlichen Ressourcen gewahrleistet.

In diesem Zusammenhang verpflichten wir uns:

Unsere Mitarbeiter und Gaste fur das Thema Energieeffizienz zu sensibilisieren, die
energiebezogene Leistung zu Uberwachen und zu analysieren sowie kontinuierlich zu
verbessern.

Die erforderlichen Informationen, Technologien und Ressourcen zur Erreichung unserer
Energieziele bereitzustellen.

Die geltenden gesetzlichen Anforderungen, Normen, Erwartungen der Gaste sowie die in
unserem Betrieb festgelegten Regeln in Bezug auf Energieeffizienz, Energienutzung und
Energieverbrauch einzuhalten.

Unsere energiebezogene Leistung und unser Energiemanagementsystem unter
Berucksichtigung technologischer Entwicklungen und objektiver Kriterien kontinuierlich
zu verbessern.

Bei Beschaffungs- und Designprozessen, die die energiebezogene Leistung beeinflussen,
Produkte, Dienstleistungen und Verfahren zu bevorzugen, die deren Verbesserung
unterstutzen.

Designaktivitaten zu planen und umzusetzen, die auf die Verbesserung der
energiebezogenen Leistung ausgerichtet sind.
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SHEPITETUYECKAA NOJIMTUKA

CtaBa y[OOBNETBOPEHHOCTb HALIMX FOCTEM Ha MepBOe MeCcTO, Mbl CTPEMUMCHA BHeOpATb
3pDEKTUBHYIO CUCTEMY DSHEPreTUYecKoro MeHedXMeHTa, ob6ecnedmBalolLyo palMoHabHoe
NCMOSIb30BaHUE SHEPT U U MPUPOLHbBIX PECYPCOB.

B aToM cBSI3U Mbl 0653yemcs:

L MNoBblwaTb OCBeOMNIEHHOCTb Hawnx coTpyoHMKOB n rocrem B Bonpocax
3Hep|’03¢¢eKTMBHOCTM, OCyLLeCTBIATb MOHUTOPUHI n aHanm3 SHepreTn4Yeckmnx
I'IOK&B&TEJ'IQ%, a TakXe NMNoCTOAHHO yny4yuwaTb nx.

o ObecneumBatb HEOHXOAMMbIE 3HAHWUSA, TEXHOMOMMM U pPecypcbl ANsa  OOCTUXEHUS
MOCTABMEHHbIX SHEPreTUYeckmnx Lienen.

o CobnogaTtb AencTByrolMe 3aKOHOAATENbHble TPeboBaHUSA, CTaHOAPTbI, OXUOAHUSA FroCTeN
M NMpaBuia, YyCTaHOBJ/IEHHbIE HA HaweM o6bekTe, B OTHOLIEHUN 3Hepros3ddeKTUBHOCTH,
NCMOMb30BaHUSA 1 MOTPEBNEHNSA SHEPTUN.

e [lOCTOAHHO COBEpPLUEHCTBOBATb HalM 3HEpreTuyeckMe nokasaTenm u  CcucTemy
SHEPreTUYeCcKOro MeHeaXMeHTa C YYETOM TEXHOIOMMYECKNX AOCTUXEHUN N OB BEKTUBHbBIX
KpuUTEpUeEB.

e B npoueccax 3akynok v MpoekTUPOBaHWS, BIMAKOLWMX HA dHepreTnyeckme nokasarTenu,
oThaBaTb NpeanoyTeHWe MNpoAykTaM, ycayramMm U npakTukaMm, Chnoco6CTBYHOWMM
MOBbILWEHWIO SHEPro3dPPEKTUBHOCTH.

e [lnaHMpoBaTb 1 peasiM30BbIBaTb NPOEKTHbIE MEPOMPUATUS, HANPAaB/IEHHbIE HA MOBbILLIEHWE
3HepreTUYeckmx nokasaTenen.
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